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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2022

O Municipio de Entre Rios do Sul, comunica aos interessados que esta procedendo o CHAMAMENTO
PUBLICO para a selecdo de Organizacdes da Sociedade Civil - OSC, localizadas em Entre Rios do
Sul ou com representacao atuante na regido da Associacado dos Municipios do Alto Uruguai - AMAU e
na Associacao dos Municipios da Zona da Producdo — AMZOP, para a celebragdo de parceria em
regime de mutua colaboracéo, a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante
a execucao do atendimento e acolhimento institucional a Criangas e Adolescentes (0 a 18 anos) sob
medida protetiva de abrigo, que necessitem de um local provisério de cuidado e protecdo, as quais sao
afastados do convivio familiar por meio de medida protetiva ou em situagéo de vulnerabilidade social.
O servico deve ter aspecto semelhante a uma residéncia e estar inserido na comunidade, oferecendo
um ambiente acolhedor e com condi¢des e padrfes institucionais para atendimento digno, de forma
integral e com equipe profissional qualificada para tal prestacéo, em tudo observado o estabelecido na
Resolugao n°. 109/2009 do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Este chamamento publico e o instrumento dele decorrente séo regidos pela Lei Federal n°
13.019/2014, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto Municipal n® 2.382 de 19 de junho de 2017 e demais
disposicdes legais e regulamentares aplicaveis.

As propostas serdo abertas em sessao publica, a realizar-se no dia 18/11/2022, as 09h, no
Departamento de Licitagcdes estabelecido junto ao Centro Administrativo, sito a Avenida Danilo Arlindo
Lorenzi, 585, Centro, Municipio de Entre Rios do Sul. Ocorrendo decretacdo de feriado ou outro fato
superveniente de carater publico que impeca a realizacao deste evento na data mencionada, a sessao
publica deste chamamento publico ficara automaticamente prorrogada para o primeiro dia (util
subsequente, independentemente de nova comunicagéo.

A integra do edital e seus anexos podem ser obtidos no seguinte endereco eletrénico:
www.entreriosdosul.rs.gov.br/editais.

1. DA IMPUGNACAO AO EDITAL

1.1. Qualquer cidaddo ou pessoa juridica é parte legitima para impugnar o presente edital de
chamamento publico para celebracdo de parceria, por irregularidade na aplicacdo da Lei n°
13.019/2014 e suas alteracdes posteriores, bem como do Decreto Municipal n® 2.382 de 19 de junho
de 2017, devendo protocolar seu requerimento em até 5 (cinco) dias Uteis antes da data final
para apresentacdo das propostas, devendo a Administracdo Publica julgar e responder a
impugnacdo em até 2 (dois) dias Uteis antes da mesma data.

1.2. As impugnagfes ao presente edital de chamamento publico deverdo ser dirigidas a
Secretaria de Administracéo e protocoladas durante o horario de expediente da Administracdo, que se
inicia as 08h30 as 12h e das 13h30 as 17hs, até o dia 08/11/2022.

1.3. No caso de impugnacdo apresentada por Organizacdo da Sociedade Civil, devera, o
requerimento, ser instruido com cépia do ato constitutivo da entidade e ata de elei¢do da diretoria, que
demonstre que a pessoa identificada como sua representante tem poderes para representacdo da
pessoa juridica.

1.4. A impugnacdo feita tempestivamente por Organizacdo da Sociedade Civil ndo a impedira de
participar do chamamento publico, caso a decisdo da Administracdo Publica ndo tenha sido adotada
no prazo previsto no item 1.1.

1.5. Se a impugnacéo for provida pela Administracdo Publica, o chamamento publico deveré ser
suspenso para retificacéo e republicacédo do edital de chamamento publico.
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2. DO OBJETO

2.1. Compreende o objeto deste chamamento publico a formalizacdo de 01 (uma) parceria
publica com Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), no valor de R$ 12.414,45 (doze mil e
guatrocentos e quatorze reais e quarenta e cinco centavos), mensais em regime de mutua
cooperacdo com a Administracdo Publica, para execucdo do objeto atendimento e acolhimento
institucional de até 06 a Criancas ou Adolescentes sob medida protetiva de abrigo, pelo prazo de 12
meses, admitida sua prorrogacao, no interesse publico e através do respectivo termo aditivo.

2.2. Objetivos Especificos: Acolhida/Recepgéo; escuta; desenvolvimento do convivio familiar,
grupal e social; estudo social; apoio a familia na sua funcao protetiva; cuidados pessoais; orientacdo
e encaminhamentos sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade; construgdo de plano
individual /ou familiar de atendimento; orientacdo sociofamiliar; protocolos; acompanhamento e
monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e contrarreferéncia; elaboracdo de
relatérios e/ou prontuarios; trabalho interdisciplinar; diagnéstico socioeconémico; Informagéo,
comunicacdo e defesa de direitos; orientacdo para acesso a documentacdo pessoal; atividades de
convivio e de organizacdo da vida cotidiana; inser¢cdo em projetos/programas de capacitacdo e
preparacao para o trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizacao, identificagéo da
familia extensa ou ampliada; mobilizacao para o exercicio da cidadania; articulacdo da rede de servigos
socioassistenciais; articulagdo com os servi¢cos de outras politicas publicas setoriais e de defesa de
direitos; articulacdo interinstitucional com os demais; 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos;
monitoramento e avalia¢do do servigo; organizacao de banco dedados e informagdes sobre o servico,
sobre organiza¢gBes governamentais e ndo governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.

2.3. Publico Alvo: a Criangas e Adolescentes 0 a 18 anos sob medida protetiva de abrigo.

2.4. Atendimento:

(o)
Unidade | Qtde de Servigos N° de Valor de repasse de Valor de repasse de
Vagas recurso mensal (total) | recurso anual (total)
Servigo 1 06 R$ 12.414,45 R$ 148.973,34

2.5. Caracteristicas do Imével:

a. O servico devera ser prestado em imdvel proprio ou alugado pela OSC para esta finalidade,
com acessibilidade e estar distribuido no espaco urbano de forma democratica, respeitando o direito
de permanéncia e usufruto da cidade com seguranca, igualdade de condi¢cdes e acesso aos servi¢cos
publicos, bem como destinado e compativel com atividades com usuérios, de planejamento, de
reunides de equipe e de atividades administrativas.

b. Cozinha: espaco suficiente para a organizacéo dos utensilios e preparacdo dos alimentos
para consumo dos Usuarios.

c. Refeitério: espaco equipado para acomodar os usuarios a cada refeicdo. Este espaco
também poderé ser utilizado para outras atividades.

d. Banheiro(s): com lavatério e sanitarios suficientes para a quantidade de vagas e no minimo
um chuveiro.

e. Sala para equipe técnica: sala equipada com moveis e computadores para acomodagéo da
equipe técnica do servigo e com estrutura para o desempenho do trabalho.

f. Sala para coordenacdo e administrativo: sala com espacgo, mobilidrio e computadores
suficientes para a acomodacdo da equipe administrativa e coordenacdo com &rea reservada para
guarda de prontuarios garantindo seguranca e sigilo.
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g. Ambiente Fisico: Deve ser aconchegante, com iluminacdo e ventilagdo adequadas,
ambientes agradaveis com espaco para estadia, condicfes de repouso, espaco de estar e convivio,
guarda de pertences e de higiene pessoal.

2.6. Funcionamento: Ininterrupto.

2.7. Recursos Humanos — Equipe Minima

Para que o atendimento em servicos de abrigo possibilite a crianca e ao adolescente constancia
e estabilidade na prestacdo dos cuidados, vinculagdo com o(a) cuidador(a)/educador(a) de referéncia
e previsibilidade da organizacdo da rotina diaria, os cuidadores/educadores deverdo trabalhar,
preferencialmente, em turnos fixos diarios, de modo a que o(a) mesmo(a) cuidador(a)/educador(a)
desenvolva sempre determinadas tarefas da rotina diaria por exemplo: preparar café da manha,
almoco, jantar, dar banho, preparar para a escola, apoiar as tarefas escolares, colocar para dormir,
etc.), sendo desaconselhdvel esquemas de plantdo, caracterizados pela grande alternancia na
prestacéo de tais cuidados.

Profissional Carga Funcao Escolaridade
Quantidade Horaria Minima

Assistente social 30H Profissional responsavel pela inclusdo no | Nivel superior.
01 servigo, fluxos, rotinas, estratégia de trabalho,

metodologia, articulagdes, registros, avalia¢des,

trabalho em equipe multidisciplinar, dentre

outros. (Sem desvio de fungao)
Psicologo 30h Profissional responsavel por acdes | Nivel Superior.
01 individualizadas ou em grupo dentro de suas

especificidades com a finalidade de atender o

idoso e sua familia em sua singularidade e

totalidade.
Educador 12x36 | Cuidados basicos com alimentagéo, higiene e | Nivel médio para
Social/Cuidador protecdo; Organizagdo do ambiente (espago | Educador e Nivel
ou fisico e atividades adequadas ao grau de | Fundamental para
Auxiliar de desenvolvimento de cada crianga ou | Auxiliar e
Cuidador adolescente); Auxilio a crianga e ao adolescente | capacitagao
Total 09 para lidar com sua histéria de Vvida, | especifica;

fortalecimento da autoestima e construgdo da | Desejavel

identidade; Organizacao de fotografias e | experiéncia em

registros individuais sobre o desenvolvimento de | atendimento a

cada crianca e/ou adolescente, de modo a | criangas e

preservar sua histéria de vida; Acompanhamento | adolescentes.

nos servigos de saude, escola e outros servigos

requeridos no cotidiano. Quando se mostrar

necessario e pertinente, um profissional de nivel

superior devera também participar deste

acompanhamento; Apoio na preparagao da

crianga ou adolescente para o desligamento,

sendo para tanto orientado e supervisionado por
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| | | um profissional de nivel superior.
Em conformidade com as OrientacGes Técnicas de Servicos de Acolhimento para
Criancas e Adolescentes.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. O presente chamamento publico visa a celebracdo da parceria entre a Administracdo
Publica, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social com Organizacdo da Sociedade Civil,
justifica em razéo da realidade local, pois as criancas e adolescentes que tem a necessidade de serem
afastadas da familia de origem por medida protetiva emitida por autoridade competente, devem ser
atendidas em servigos que oferecam cuidados e condi¢des favoraveis ao seu desenvolvimento para a
reintegracao a familia de origem ou na sua impossibilidade, o encaminhamento para 2a familia
substituta, sendo o que o municipio tem o dever de proporcionar o custeio.

4. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

4.1. A programacao or¢camentaria que autoriza e viabiliza a celebracdo da parceria, a fim de
assegurar a transferéncia dos recursos financeiros pactuada é a seguinte:

11.01-33.50.43.00.00.00.2132 — Manut. Abrigo Crian. Adolesc.

5. DO VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

5.1. Para a realizagdo do objeto da parceria, a Administracdo Publica disponibilizara recursos
financeiros no montante total de R$ 148.973,34, pelo periodo de doze (12) meses

5.2. Todos os recursos excedentes aos disponibilizados pela Administragdo Publica, constante
no item 5.1, deverdo ser aportados pela Organizacdo da Sociedade Civil na forma de contrapartida.

5.3. Nao sera permitida a atuagédo em rede.

5.4. Os desembolsos dos recursos seré feito em 12 parcelas.

Parcela Valor
01 R$ 12.414,45
02 R$ 12.414,45
03 R$ 12.414,45
04 R$ 12.414,45
05 R$ 12.414,45
06 R$ 12.414,45
07 R$ 12.414,45
08 R$ 12.414,45
09 R$ 12.414,45
10 R$ 12.414,45
11 R$ 12.414,45
12 R$ 12.414,45

6. DATA, CONDICOES, LOCAL E FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

6.1. As propostas deverdo ser apresentadas até a data de realizacdo da sessdo publica, a
realizar-se no dia 17/11/2022, as 09h, na sala do Departamento de Compras e LicitacOes, sito a Av.
Danilo Arlindo Lorenzi, 585, Municipio de Entre Rios do Sul/RS.

6.3. As propostas deverdo ser entregues em envelope lacrado e identificado com o0s seguintes
termos:
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2022
ENVELOPE DE PROPOSTA

Nome da proponente:

Endereco Completo:

6.4. O envelope de propostas devera conter proposta escrita, em Unica via impressa, rubricada
em todas as péaginas e assinada na ultima pelo representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil
proponente, contendo, ho minimo, as seguintes informacodes:

a) adescricdo darealidade objeto da parceria e 0 nexo com as atividades ou projetos propostos
e as metas a serem atingidas;

b) as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execucao das agdes e para o cumprimento das metas, bem como o prazo
de execucéo total do objeto;

d) o valor global necessario para a execucao da parceria, com a indicacdo da contrapartida e
a sua respectiva expressdo monetaria, quando ofertada em bens, servicos ou outros recursos
econdmicos.

6.4. O prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias a contar da data aprazada para a
entrega dos envelopes.

6.5. Quaisquer insercbes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem
previsdo neste edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que nao for
conflitante com este instrumento convocatorio.

7. DOS CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1 O processamento deste chamamento publico e o julgamento das propostas seréo realizados
pela Comisséao de Selecao previamente designada, que, para subsidiar seus trabalhos, podera solicitar
assessoramento técnico dos 6érgdos ou entidades publicas interessadas, bem como realizar, a
gualquer tempo, diligencias para verificar a autenticidade das informacbes e dos documentos
apresentados pelas proponentes ou para esclarecer davidas e omissoes.

7.2. A avaliacao das propostas tera carater eliminatdrio e classificatorio.

7.3. Serao classificadas as que atenderem aos critérios definidos conforme o objeto.

7.5. Serdo eliminadas as propostas que esteja em desacordo com este Edital.

7.6. Caso ocorram empates, sera realizado sorteio em sessao publica convocada pela Comisséo
de Selecao.

7.7. Sera obrigatoriamente justificada, na ata de julgamento, a selecéo de proposta que nao for
a mais adequada ao valor de referéncia previsto no item 5.1 deste edital.

7.8. A Comissao de Selecao avaliara todas as propostas entregues dentro do prazo estabelecido
neste Edital.

7.9. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:
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Metodologia de

o o . Pontuacéo para Pon_tua(;éo
Critérios de Julgamento Critérios de Avaliacao . Méxima por
Cada Critério de
L Item
Avaliacao
(A) Adequacéo da proposta aos |1 — Coeréncia entre o objetivo Grau pleno de adequacao (5
objetivos do servigo, programa | geral e a proposta apresentada; pontos); Grau satisfatorio de
ou projeto social em que se 2 — Coeréncia entre o objetivo adequacdo (2,5 pontos);
insere a parceria. geral e seus desdobramentos nos N&o atendimento ou| 10 pontos
objetivos especificos; atendimento insatisfatorio
do requisito de adequagédo
(0 pontos).
(B) Informacgfes sobre as 1 — Apresentou na metodologia a |Grau pleno de adequagédo
atividades a serem executadas, |descricdo das atividades propostas | (5 pontos); Grau satisfatério
metas a serem atingidas e os e como serao realizadas; de adequacéo (2,5 pontos);
indicadores que aferirdo o seu 2 — Coeréncia entre as metas N&o atendimento ou
cumprimento. estabelecidas e as atividades a elas | atendimento insatisfatério 15 pontos
atreladas; do requisito de adequacgéo
3 — Adequacéo dos indicadores a (0 pontos)
serem utilizados para afericdo do
cumprimento das metas.
(C) Apresentacéo do 1 - Coeréncia entre as atividades | Grau pleno de adequagéo
cronograma para a execugao elencadas na proposta e o trabalho | (5 pontos); Grau satisfatorio
das atividades. social do servico; de adequacéo (2,5 pontos);
2 - Adequacédo da periodicidade |N&o atendimento ou 10 pontos
das atividades com o trabalho social | atendimento insatisfatério
do servico; do requisito de adequacéo
(0 pontos).
(D) Informacgdes sobre a equipe |1 — Adequagédo entre a equipe Grau pleno de adequagéo
a ser alocada para o disponibilizada com o trabalho (5 pontos); Grau satisfatorio
desenvolvimento das atividades. |social do servico; de adequacéo (2,5 pontos);
2 — Adequacéo entre qualificacdo |N&o atendimento ou
profissional (formacao) e as fungdes | atendimento insatisfatorio 15 pontos
desempenhadas; do requisito de adequagéo
3 — Contratacao de todos os (0 pontos).
profissionais regida pelas
disposi¢cbes da CLT.
(E) ampliagdo da capacidade do |1 — Apresentou informag6es sobre | Grau pleno de adequacéo
usudrio de convivéncia e estratégias para reestabelecimento | (5 pontos); Grau satisfatorio
participacdo na vida familiar e de vinculos familiares e/ou de adequacéo (2,5 pontos);
comunitaria, garantida sua promocéao da convivéncia familiar; N&o atendimento ou 10
L ~ . ~ ) ; L pontos
automia e integracéao. 2 - Apresentou informacdes sobre a | atendimento insatisfatério
participacdo dos usudrios em a¢des | do requisito de adequacédo
socio comunitarias externas a (0 pontos).
organizacéo
(F) Informacdes sobre o carater |1 — Consisténcia ha demonstracdo | Grau pleno de adequacao
inovador, tanto sob a de estratégias de carater inovador; | (5 pontos);
perspectiva de métodos e 2 — Consisténcia na Grau satisfatorio de
técnicas como também pela demonstracéo de estratégias de adequacéo (2,5 pontos);
participacéo direta da envolvimento e participa¢do da N&o atendimento ou 10 pontos

sociedade.

sociedade no planejamento,
execucao envolvimento e
participacdo da sociedade de
planejamento.

atendimento insatisfatoério
do requisito de adequacéo
(0 pontos).
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Serao eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 30,0 (trinta) pontos;

b) que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidadeobjeto
da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acbes a serem executadas, as
metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos
para a execucdo das agdes e para o cumprimento das metas; e ovalor global proposto;

€) que estejam em desacordo com o Edital.

7.10. AS propostas nao eliminadas serao classificadas em ordem decrescente e de acordo com
a pontuacao total obtida com base na Tabela acima, assim considerada a médiaaritmética das
notas lancadas por cada um dos membros da Comisséo de Selecdo, em relacdo a cada um dos
critérios de julgamento.

7.11. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuacao obtida no somatério do critério de julgamento (A). Persistindoa situacao de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, no
somatorio dos critérios de julgamento (B) e (C). Caso essas regrasnao solucionem o empate, a
guestao sera decidida por sorteio realizado em data e horario pré-definidos pela Comissao de
Sele¢éo, mediante ampla divulgacdo e anteriormente a divulgacéo do resultado preliminar.

7.12. Serdo obrigatoriamente justificadas a selecdo de propostas que ndo forem as mais
adequadas ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a
pontuacéo total obtida e a proporcdo entre as metas e os resultados previstos em relacdo ao
valor proposto (art. 27, 85°, da Lei n® 13.019, de 2014).

8. DO PROCEDIMENTO DE SELECAO
O processo de sele¢do abrangera a avaliacdo das propostas, a divulgagéo e a homologagéo dos
resultados.

8.1. Da sesséo publica

A selecao das propostas sera realizada em sesséao publica previamente designada no preambulo
deste edital, que observara o seguinte procedimento:

a) Credenciamento do representante legal da Organizacédo da Sociedade Civil, juntamente com
cOpia da sua carteira de identidade, bem como do ato constitutivo da Organizacdo da Sociedade Civil,
e da ata da ultima eleicdo da diretoria, 0s quais deverdo ser entregues fora do envelope de propostas,
para fins de assinatura da ata da sessdo e manifestagdo durante a sua ocorréncia. O nao
credenciamento de representante legal ndo implica na desclassificacdo da proposta, tampouco no seu
julgamento de acordo com os quesitos de avaliacdo de que trata o item 7.3 deste Edital, tendo como
consequéncia, exclusivamente, a impossibilidade de manifestacdo da OSC durante a sessao publica.
Cada credenciado podera representar apenas uma entidade, visando né&o ferir o principio do sigilo da
proposta.

b) Entrega dos envelopes de propostas, 0s quais serdo rubricados pela Comissdo de Selecéo
e representantes das organizagfes da sociedade civil presentes e credenciados para a sesséo publica.

Av. Danilo A. Lorenzi, 585 — CEP: 99645-000 — Fones (54) 3544-1085-1019-1112-1221-1343-1456
E-mail: chefiaconvenios@entreriosdosul.rs.gov.br — www.entreriosdosul.rs.gov.br
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c) Abertura dos envelopes de propostas, as quais serdo rubricadas pela Comissao de Selec¢éo
e representantes das organizacdes da sociedade civil presentes e credenciados para a sessao publica.

d) Avaliacdo e julgamento das propostas de acordo com os critérios de julgamento
estabelecidos no item 7 deste edital.

e) Ordenacdo das propostas em ordem classificatoria decrescente, conforme a pontuacao
obtida, devendo o resultado preliminar do processo de selecao ser divulgado no sitio eletrénico oficial
do Municipio, na data/periodo designado no preambulo deste edital.

8.2. Dos recursos

a) As organizagbes da sociedade civil poderdo apresentar recurso contra o resultado
preliminar, no prazo de 05 (cinco) dias, contado da publicacdo da decisdo, a Comisséao de Selecéo.

b) Comisséo de Selecdo dara ciéncia da interposi¢céo do recurso as demais organizacfes da
sociedade civil participantes do chamamento publico para que, no prazo de 05 (cinco) dias, contado
do recebimento da comunicacado, apresentem contrarrazdes ao recurso interposto.

c) Os recursos e as contrarrazbes deverdo ser protocolados junto ao Protocolo do Poder
Executivo, junto a Secretaria de Administracdo, no Centro Administrativo, sito na Avenida Danilo
Arlindo Lorenzi, 585, Municipio de Entre Rios do Sul/RS.

d) Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

e) Decorridos os prazos declinados nas alineas “a” e “b”, a Comissao de Selecao, fara o
julgamento dos recursos, no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

f) Do julgamento da Comissdo de Sele¢do, caberd pedido de reconsideracdo a Autoridade
Superior, para decisao final, da qual ndo cabera novo recurso.

g) As Organizagbes da Sociedade Civil poderdo desistir da interposi¢cdo de recurso, fato que
sera registrado em ata, caso em que 0 processo sera encaminhado para homologacdo do
administrador publico.

8.3. Da homologacéo e divulgacéo do resultado final do processo de selecéo

a) Apbs o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposi¢cdo de recurso
administrativo, o administrador publico se manifestara sobre a homologacéo do resultado do processo
de selecéo.

b) Apds a homologacao, serdo divulgadas no sitio eletrdnico oficial do Municipio as decisfes
recursais proferidas e o resultado definitivo deste chamamento publico.

c) A homologacdo ndo gera direito para a Organizacdo da Sociedade Civil a celebracao da
parceria.

9. DA CELEBRACAO DA PARCERIA

A Organizacédo da Sociedade Civil classificada em primeiro lugar devera apresentar no prazo de
10 (dez) dias apds divulgacao no sitio eletrénico oficial do Municipio do resultado oficial deste edital,
na Secretaria de Administracao, sito a Av. Danilo Arlindo Lorenzi, n® 585, Municipio de Entre Rios do
Sul no horario da 08h30 as17h, em dias de expediente, os documentos que comprovem o cumprimento
dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos
Ila VIl do caput do art. 34 da Lei n® 13.019/2014, bem como a ndo ocorréncia de hipéteses de vedacbes

Av. Danilo A. Lorenzi, 585 — CEP: 99645-000 — Fones (54) 3544-1085-1019-1112-1221-1343-1456
E-mail: chefiaconvenios@entreriosdosul.rs.gov.br — www.entreriosdosul.rs.gov.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE ENTRE RIOS DO SUL
CNPJ: 92.453.927/0001-03

£l A0S
VAR50 S

de que trata o art. 39 da referida Lei, que seréo verificados por meio da apresentacdo dos seguintes
documentos:

9.1. De regularidade juridica:

a) copia do estatuto social e das suas alteragBes devidamente registradas, que estejam em
conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n° 13.019/2014;

b) cdpia da dltima ata de elei¢cdo da diretoria, devidamente registrada, em que conste a relagéo
de dirigentes atuais da organizacdo da sociedade civil;

c) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil, conforme seu
estatuto social, com respectivos enderec¢os, nimero e orgdo expedidor da carteira de identidade e
namero de registro no cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

9.2. De regularidade fiscal e trabalhista:

a) inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, emitida do site da Secretaria da
Receita Federal do Brasil, que comprove a existéncia e a efetiva atividade da organizacdo da
sociedade civil ha, no minimo, 1 (um) anos;

b) coépia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil tem como domicilio
fiscal de sua sede administrativa o enderecgo por ela informado e, preferencialmente, registrado no
CNPJ;

c) prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal mediante a apresentagéo das
respectivas certidoes;

d) prova de regularidade com a Fazenda Federal, inclusive com as contribuicées devidas ao
Instituto Nacional de Seguridade Social, mediante a apresentacéo da respectiva certidao;

e) certiddo de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo; e,

f) certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT, expedida pelo Tribunal Superior do
Trabalho.

9.3. Copia dos alvaras de funcionamento.

9.4. Documentos que comprovem a experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante, sendo admitidos, para tanto, quaisquer dos seguintes documentos, sem
prejuizo de outros:

a) instrumento de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administracdo publica,
cooperacao internacional, empresas ou com outras organizacdes da sociedade civil;

b) relatério de atividades desenvolvidas;

c) noticias veiculadas na midia, em diferentes suportes, sobre atividades desenvolvidas;

d) publicacBes e pesquisas realizadas ou outras formas de producéo de conhecimento;

e) curriculo de profissional ou da equipe responsavel pela execugao do objeto da parceria;

f) declaracdes de experiéncia prévia emitidas por organiza¢des da sociedade civil, empresas
publicas ou privadas, conselhos de politicas publicas e dirigentes de érgédos publicos ou universidades;

g) prémios locais ou internacionais recebidos;

h) atestados de capacidade técnica emitidos por redes, organizacdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas publicas e membros de
orgaos publicos ou universidades; ou
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i) quaisquer documentos que comprovem experiéncia e aptiddo para cumprimento do objeto
gue sera desenvolvido, submetidos a apreciacao da administracdo publica.

9.5. Documentos que comprovem as instalacbes, condicdes materiais e capacidade técnica e
operacional da organizacdo da sociedade civil para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

9.6. Declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil informando que a
organizacao e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019/2014;

9.7. Prova da propriedade ou posse legitima do imdvel, como escritura, matricula do imével,
contrato de locagdo, comodato ou outro tipo de relagéo juridica, caso seja necessario a execucao do
objeto pactuado;

9.8. Prova de que a entidade requerente ndo tem nenhuma pendéncia relativa a prestacdes de
contas de recursos anteriormente recebidos no ambito de parcerias ou instrumentos congéneres;

9.9. Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, nos termos da Lei Federal
n° 12.101/2009, se houver;

9.10.No caso de organizacdo da sociedade civil de utilidade publica ou de interesse publico,
comprovacao da qualificacdo, através de certificado ou declaracdo de que, na sua area de atuacgéo, €
reconhecida por 6rgdo ou entidade federal, estadual ou municipal, nos termos da legislacéo pertinente;

9.11.Prova de inscri¢do junto ao conselho municipal referente a sua area de atuacao, sempre
gue tal for condicéo de funcionamento da entidade prevista em lei;

9.12.0utros, tais como documentos de regularidade técnica e econémica financeira, que poderao
ser exigidos pela Administracdo Publica, de acordo com a natureza da entidade beneficiaria e a
atividade que desenvolve.

9.2. Da verificagcdo dos requisitos para a celebrac&o da parceria

9.2.1. A Administracdo Publica verificara o cumprimento dos requisitos para a celebracédo da
parceria, oportunidade em que, para fins de apuracédo do cumprimento do requisito constante no inciso
IV do caput do art. 39 da Lei n°® 13.019/2014 e do item 9.1 deste edital, verificara a existéncia de contas
rejeitadas em ambito federal, estadual, distrital ou municipal que constem de plataformas eletronicas
dos entes federados, bem como de penalidades aplicadas a OSC nos cadastros existentes.

9.2.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados nos termos do item
9.1 deste edital, a Organizacédo da Sociedade Civil sera notificada para, no prazo de 05 (cinco) dias,
regularizar a documentacéo, sob pena de nao celebracéo da parceria.
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9.3. Da aprovacéo do Plano de Trabalho

Para a celebracdo da parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil selecionada devera, no prazo
referido no item 9, apresentar o Plano de Trabalho, com adequacdes que se fizerem necessarias, 0
qual serd submetido a aprovacédo do administrador publico.

9.4. Dos pareceres técnico e juridico
Verificada a regularidade dos documentos apresentados e aprovado o Plano de Trabalho
apresentado, o processo sera encaminhado para as areas técnica e juridica para emissao de parecer.

9.5. Da convocacéao para celebracdo da parceria
Caso os pareceres sejam favoraveis a celebracdo da Parceria, a Organizacao da Sociedade Civil
sera convocada pelo Administrador Publico para a assinatura do Termo de Colaboragéo.

9.6. Da convocacgao da segunda colocada

Na hipétese de a Organizagdo da Sociedade Civil selecionada ndo atender aos requisitos
exigidos no item 9 deste edital, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a
aceitar a celebracéo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

9.6.1. Caso a Organizacdo da Sociedade Civil convidada nos termos do item 9.5 deste edital
aceite celebrar a parceria, ser-lhe-a4 concedido prazo para a apresentagdo dos documentos referidos
no item 9.1. Apresentados os documentos proceder-se-a a verificacdo do atendimento aos requisitos,
observado o procedimento do item 9.2, deste edital.

9.6.2. Verificada a regularidade dos documentos apresentados pela Organizacdo da Sociedade
Civil, serdo adotados os procedimentos descritos nos itens 9.3 a 9.6 deste edital.

10. DAS PENALIDADES

10.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei
n° 13.019/2014 e com a legislacdo municipal, a Administracdo Publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a Organizacédo da Sociedade Civil as seguintes san¢oes:

| — adverténcia;

Il - suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e OSCs da esfera de governo da Administragéo Publica sancionadora,
pelo prazo de dois anos.

Il - declarag&o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Organizacdo da Sociedade Civil ressarcir a
Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancao aplicada
com base no inciso |II.
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11. DA VIGENCIA DA PARCERIA

11.1. A parceria a ser celebrada tera vigéncia de até 12 (doze meses) meses, admitida sua
prorrogacao nos termos da minuta de instrumento de avenca, que integra este Editalcomo anexo.
11.2.0 prazo de vigéncia podera ser prorrogado nos seguintes casos:

a) mediante solicitagdo da Organizagcdo da Sociedade Civil, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada a Administragdo Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo
inicialmente previsto, a qual dependera de concordancia da Administracao; e

b) de oficio pela Administracdo Publica quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

12. DISPOSICOES COMPLEMENTARES

12.1. As obrigagbes da Organizacdo da Sociedade Civil e do Municipio e demais
regramentos para a execugao da parceria, inclusive no que respeita a prestacao de contas, constam
do instrumento contratual que integra o presente edital (Anexo 1).

12.1. Informacgdes serdo prestadas aos interessados no horario da 08h30 as 17h, na
Prefeitura Municipal de Entre Rios do Sul ha Secretaria Municipal de Administracdo, Departamento de
Setor de Convénios e Prestacdo de Contas, na Av. Danilo Arlindo Lorenzi, n°® 585, bairro Centro, onde
poderdo ser obtidas cépias do edital e de seus anexos.

12.2. Todos os atos deste Chamamento Publico, inclusive esclarecimentos que forem
prestados, serdo publicados no site do Municipio: www.entreriosdosul.rs.gov.br.

Municipio de Entre Rios do Sul, 18 de outubro de 2022.

RONALDO ANTONIO SECCO
Prefeito Municipal
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MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

O Municipio de Entre Rios do Sul, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob 0 n°. 92.453.927/0001-03, situado a Av. Danilo Arlindo Lorenzi, n® 585, Bairro Centro, CEP 99645-
000, na cidade de Entre Rios do Sul, RS, neste ato devidamente representada pelo Prefeito Municipal,
Sr Ronaldo Antonio Secco, brasileiro, casado , portador do RG n° 5064705675, inscrito no CPF sob
o0 n° 913.441.310-34, residente e domiciliado nesta cidade, no exercicio de suas atribui¢cdes legais e
regulamentares, doravante denominado Administragéo Publica e a NOME DA ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n° 00.000.000/0000-00,
situada a ENDERECO, NOME DO BAIRRO, CEP 00000-000, NOME DA CIDADE E ESTADO, neste
ato devidamente representada pelo seu Presidente, NOME DO PRESIDENTE, NACIONALIDADE,
ESTADO CIVIL, portador do RG n° 00000000000, inscrito no CPF sob 0 n°000.000.000-00, residente
e domiciliado na ENDERECO, NOME DO BAIRRO, na cidade de NOME DA CIDADE E ESTADO,
doravante denominada OSC, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014, bem como nos
principios que regem a Administragdo Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de
Colaboracao, na forma e condi¢des estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragao tem por objeto estabelecer as condi¢des para a execugéo
da ABRIGO ASSISTENCIAL com a finalidade atendimento e acolhimento institucional a Criancas e
Adolescentes (0 a 18 anos) sob medida protetiva de abrigo, que necessitem de um local provisério de
cuidado e protecdo, as quais sao afastados do convivio familiar por meio de medida protetiva ou em
situacao de vulnerabilidade social. O servico deve ter aspecto semelhante a uma residéncia e estar
inserido na comunidade, oferecendo um ambiente acolhedor e com condi¢des e padrdes institucionais
para atendimento digno, de forma integral e com equipe profissional qualificada para tal prestacao.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica repassara a OSC o valor de R$ 000000000 (VALOR POR
EXTENSO), conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este
Termo de Colaboracéo.

2.2. Correndo as despesas a conta da dotagao orcamentaria:

11.01 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

335043000000 — Subvencdes Sociais

Proj. Atividade - 2132 - MANUT. ABRIGO CRIAN. ADOLESC.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC
3.1. A OSC contribuirda com os recursos excedentes ao montante previsto no Plano d
eTrabalno ...

4. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administragéo Publica:

| - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que
faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;
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Il - Fiscalizar a execu¢cdo do Termo de Fomento, o que nado fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por quais danos,
inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

Il - Comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada na execugao das agdes,
fixando-lhe, quando nao pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacoes, cientificando a OSC para as
devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administracao Publica podera ordenar a suspensao dos servi¢os, sem prejuizo das penalidades a que
se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizacdo no caso daquelas ndo serem
regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VIl - Fiscalizar periodicamente o contrato de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIII - Apreciar a prestacao de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo; e

IX — Publicar, as suas expensas, o0 extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do
Municipio.

4.2. Compete a OSC:

| — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administracao
Publica, observadas as disposi¢cdes deste Termo de Fomento relativas a aplicacdo dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de
Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica
pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragao do objeto da parceria ou restricdo a sua
€execucao;

Il - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugéo
das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria.

V - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a méo de
obra necessaria a fiel e perfeita execucao desse Termo de Fomento;

VI - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos
seus trabalhadores e prestadores de servicos;

VII - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagao
de dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissao voluntaria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

VIII - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execugao desse Termo de Fomento;

IX - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao
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desenvolvimento das ag¢des objeto desta parceria;

X — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissao
de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informacdes referentes a este Termo de Fomento,
bem como aos locais de execugdo do objeto;

XI — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto nio utilizados,
obrigatoriamente, em instituicao financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim como as
receitas decorrentes, que serao obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Colaboragao
e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico
gue integrara as prestagdes de contas; e

Xl — Restituir a Administracdo Publica os recursos recebidos quando a prestacao de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a deciséo, caso em que a OSC
podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes
compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentacido de novo plano de trabalho, conforme
o objeto descrito no neste Termo de Fomento e a area de atuac&do da organizagao, cuja mensuragao
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude
€ nao seja o caso de restituicao integral dos recursos;

XIII — A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

5. DAAPLICAGCAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequacéao do plano de trabalho pela Administragao Publica;

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida
no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou correcao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberagdo de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagcado social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que nao atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
Federal n° 13.019/2014.
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5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta
corrente especifica na instituicdo financeira publica determinada pela Administracdo Publica, qual seja,
Conta Corrente n° 0000000000, Agéncia 0000 — nome do banco.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros seréo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condicBes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisao ou extincdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a Administracdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracado de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da Administragdo Publica.

5.5. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificac&o do beneficiario final e & obrigatoriedade de depdsito em
sua conta bancaria.

5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos.

6. DAPRESTAGCAO DE CONTAS

6.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

A OSC esta obrigada a prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no
prazo de até 90 dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a
vigéncia exceder a um ano. O prazo para a prestagido de contas final podera ser prorrogado uma vez,
por até 30 dias, desde que o ato administrativo seja devidamente justificado, conforme dispde o Art.
69, §4° da Lei 13.019/2014.

6.2. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os
seguintes relatorios:

| - Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de comprovagéo
da realizacao das acgoes;

Il - Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricdo
das despesas e receitas efetivamente realizadas;

Il - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartério ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apds autenticagéo
das copias;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagéo financeira, no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria,
quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugéo de saldo remanescente em até trinta (30) dias
apos o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

6.3. No caso de prestagao de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos
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no item 6.1 deverao ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir da data de sua assinatura até 00 de MES
DE ANO, podendo ser prorrogado, no interesse publico e mediante solicitacdo da Organizacao da
Sociedade Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracado Publica em,
no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

7.2. A prorrogacao de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragao
Publica quando ela der causa a atraso na liberagao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo
do atraso verificado.

8. DAS ALTERAGOES

8.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebracao de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término
de sua vigéncia.

8.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGAO

9.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com 6rg&os ou entidades publicas.

9.2. A Administragdo Publica acompanhara a execugdo do objeto deste Termo de Fomento
através de seu gestor, que tem por obrigaces:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

Il - Emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo de contas mensal e final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo de que trata o art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao.

9.3. A execugado também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo,
especialmente designada.

9.4. A Administracdo Publica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria
e o0 submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacao da prestacao de contas pela OSC.

9.5. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucido do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela Administracdo Publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestacao
de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo
de Colaboracao;

VI - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagcado preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

9.6. No exercicio de suas atribuicées o gestor e os integrantes da Comissao de Monitoramento
e Avaliagao poderéo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatério.

9.7. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administragdo Publica e pelos érgdos de controle, a
execucao da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente.

9.8. Comprovada a paralisacédo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucao do plano de trabalho, a Administracdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execug¢ao do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa
intengdo no prazo minimo de 15 (quinze) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigag¢des e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

10.2. A Administragcdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatac&o das seguintes situagdes:

| - Utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizagcao da execugao do objeto deste Termo de Fomento;

11l - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

11. DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANGOES

11.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislagao pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial.

11.2. Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administrac&do poder3,
garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sangoes:

| — adverténcia, nos seguintes casos:

a) atraso na Prestacao de Contas;

b) descumprimento de Metas dispostas no Plano de Trabalho;

¢) descumprimento de regramentos da Lei 13.019/2014 e suas alteragoes;

Il - suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e OSCs da esfera de governo da Administragéo Publica sancionadora,
nos seguintes casos:
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a) por descumprimento do objeto da parceria, pelo prazo de um ano.

b) por julgamento das contas irregulares, pelo prazo de dois anos.

Ill - declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administracdo Publica pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sanc¢éo aplicada com base no inciso I, no caso
de uso de recursos provenientes da parceria para finalidade diversa do objeto.

12. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O Foro da Comarca de Sao Valentim/RS é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

12.2. Antes de promover a acao judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas
para prévia tentativa de solucdo administrativa. Referidas tratativas serao realizadas em reunidao, com
a participagao da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de
documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria/Assessoria do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 03(trés) vias de
igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Municipio de Entre Rios do Sul 00 de més de ano.

) 9.9.9.0.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.0.9.9.9.0.0.04
Prefeito Municipal

NOME DO PRESIDENTE
Presidente da OSC

TESTEMUNHAS:
1
NOME:
CPF:
2
NOME:
CPF:
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EM PAPEL TIMBRADO DA OSC

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:

NOME DA INSTITUICAO:

CNPJ:

TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

( )Sem Fins Lucrativos

( )Cooperativa

( )Religiosa
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: U.F. CEP:
E-MAIL: TELEFONE:
NOME DO DIRIGENTE RESPONSAVEL: CPF:
PERIODO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO:
MANDATO: EXPEDIDOR:
ENDERECO: CEP:
INFORMAQOES AGENCI BANCO:
BANCARIAS: A
CONTA CORRENTE:
2. PROPOSTA DE TRABALHO:
NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECU(;AO
INICIO TERMINO
Assinatura do 365 dias.
termo.

PUBLICO ALVO:
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OBJETO DE PARCERIA:

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA:

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

3. OBJETIVOS

3.1. GERAIS

4. METODOLOGIA:

FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS
METAS

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS,
DE ACORDO COM O CRONOGRAMA DE EXECUCAO FISICA DO OBJETO:

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
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5.4. — DESCRICAO DAS ACOES

Meta Acdes

1

[EEN

N
NN

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

M ETAPA ESPECIFI INDICADOR DURACAO
ETA IFASE CACAO Fisico
UN QUANT INICI TERMINO
IDADE IDADE o)
Assin
atura 365 dias.
Do
Termo.

7. PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$1,00)

RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

PROPONE
NTE

CONCEDE
NTE

TOTAL
GERAL

DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL

PROPONE
NTE

CONCEDE
NTE

TOTAL
GERAL

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

8.1. CONCEDENTE
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MET 1° 20 3° MES 40 5° MES 6°
A MES MES MES MES
MET 7° 8° - _10° - 120
A MES MES 9% MES MES 117 MES MES
8.2. PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
MET 1° 20 3° MES 40 5° MES 6°
A MES MES MES MES
MET 7° 8° - 10° - 120
A MES MES 9" MES MES 17 MES MES
9. DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
VA
U ~ LOR VALOR
NID ESPECIFICACAO DA DESPESA MENSA TOTAL
L
Material de Consumo
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugéo
Equipamentos e Materiais Permanentes
Remuneracgdo da equipe encarregada da execucao do
plano de trabalho
T
OTAL

10. PRESTACAO DE CONTAS

MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS
- 90 (noventa) dias contados do término da vigéncia.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
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- 150 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Entre Rios do Sul, 00 de MES de ANO.

NOME PRESIDENTE
CPF: 000.000.000-00
Presidente

11. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para
fins de comprovac&o junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer
débito ou situacdo de inadimpléncia com a Administracdo Publica Municipal ou qualquer entidade da
Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dota¢des consignadas no
orcamento do Municipio para aplicacdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

NOME CIDADE, DATA.

Local e Data Organizacéo da Sociedade Civil
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CARGO/FUNGAO

CARGA HORARIA
MENSAL
(CONTRATUAL)

Ne DE
PROFISSIONAIS

SALARIO BRUTO
PER CAPITA

OUTROS PROVENTOS E BENEFICIOS

[ Insalubridade

[ Periculosidade

[ vale Transporte  [] Vale Refeico/Alimentacio

[ Plano de Satde

O Seguro deVida

[ Insalubridade

[ Periculosidade

I:‘ Vale Transporte |:| Vale Refeicdo/Alimentacao

[ Plano de Satde

[ seguro deVida

I:‘ Insalubridade

I:‘ Periculosidade

[ vale Transporte [ vale Refeicio/Alimentacio

|:| Plano de Saude

[ seguro deVida

[J Insalubridade

I:‘ Periculosidade

|:| Vale Transporte I:l Vale Refeigdo/Alimentacdo

[] Plano de Satde

[ seguro deVida

[J Insalubridade

I:‘ Periculosidade

|:| Vale Transporte |:| Vale Refeicdo/Alimentacao

[] Plano de Satde

[ seguro deVida

I:‘ Insalubridade

I:‘ Periculosidade

[] vale Transporte  [[] Vale Refeicao/Alimentacio

|:| Plano de Saude

[ seguro deVida

|:| Insalubridade

|:| Periculosidade

|:| Vale Transporte |:| Vale Refeicao/Alimentacao

[1 Plano de Satde

[ seguro deVida

D Insalubridade

D Periculosidade

D Vale Transporte D Vale Refeigdo/Alimentacdo

[ Plano de Satde

[ seguro deVida

D Insalubridade

D Periculosidade

|:| Vale Transporte |:| Vale Refeicdo/Alimentacao

[ Plano de Sadde

[ seguro deVida

D Insalubridade

D Periculosidade

D Vale Transporte D Vale Refeigdo/Alimentagédo

D Plano de Salde

[ seguro deVida

D Insalubridade

D Periculosidade

|:| Vale Transporte |:| Vale Refeigdo/Alimentagédo

|:| Plano de Saude

[ seguro deVida

D Insalubridade

D Periculosidade

[ vale Transporte [ vale Refeicdo/Alimentacédo

|:| Plano de Saude

D Seguro deVida

D Insalubridade

D Periculosidade

[ vale Transporte [ vale Refeicdo/Alimentacédo

|:| Plano de Saude

|:| Seguro deVida

D Insalubridade

D Periculosidade

[ vale Transporte [ vale Refeicdo/Alimentacao

|:| Plano de Saude

|:| Seguro deVida

[J Insalubridade

I:‘ Periculosidade

[ vale Transporte [ vale Refeicdo/Alimentacao

|:| Plano de Saude

[ seguro deVida

[ Insalubridade

|:| Periculosidade

[ vale Transporte [ vale Refeicdo/Alimentacao

|:| Plano de Saude

[ seguro deVida

[ Insalubridade

|:| Periculosidade

|:| Vale Transporte |:| Vale Refeigdo/Alimentacdo

D Plano de Saude

[ seguro deVida

[ insalubridade

[ Periculosidade

D Vale Transporte D Vale Refeigdo/Alimentacdo

D Plano de Salde

[ seguro deVida

[ insalubridade

[ Periculosidade

D Vale Transporte D Vale Refeigdo/Alimentacdo

D Plano de Salde

[ seguro deVida

D Insalubridade

D Periculosidade

|:| Vale Transporte |:| Vale Refeigdo/Alimentacdo

|:| Plano de Salde

D Seguro deVida

D Insalubridade

D Periculosidade

|:| Vale Transporte |:| Vale Refeigdo/Alimentacdo

|:| Plano de Salde

D Seguro deVida

D Insalubridade

D Periculosidade

|:| Vale Transporte |:| Vale Refeigdo/Alimentacdo

|:| Plano de Salde

I:‘ Seguro deVida

D Insalubridade

D Periculosidade

|:| Vale Transporte |:| Vale Refeicdo/Alimentacao

|:| Plano de Salde

I:‘ Seguro deVida

D Insalubridade

D Periculosidade

|:| Vale Transporte |:| Vale Refeicdo/Alimentacao

|:| Plano de Salde

I:‘ Seguro deVida

D Insalubridade

D Periculosidade

D Vale Transporte |:| Vale Refeigao/Alimentacéo

D Plano de Salde

I:‘ Seguro deVida

[ insalubridade

[ periculosidade

D Vale Transporte D Vale Refeicdo/Alimentacéo

[ plano de Sadde

|:| Seqguro deVida

[ insalubridade

[ periculosidade

D Vale Transporte D Vale Refeicdo/Alimentacédo

[ plano de Sadde

D Sequro deVida

[ Insalubridade

[ periculosidade

[ vale Transporte [ vale Refeicdo/Alimentacao

[1 plano de Sadde

El Seqguro deVida
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VALOR MENSAL DO REPASSE: RS =

Se necessdria alteragdo no decorrer do exercicio, informar o més ou o periodo que serd alterado: Assinatura Dirigente/Responsavel Legal

NATUREZA DA DETALHAMENTO APLICACAO/EXECUCAO

TOTAL
DESPESA FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ JAN

RS

RS

RS

R$

RS

PAGAMENTO DE RS

PESSOAL RS

RS

RS

RS

R$

RS

Total do item Pagamento de Pessoal| R$ -| RS - | RS -| RS -| RS - | RS -| RS -| RS - | RS - | RS - | RS - | R$ - | RS

RS

RS

SERVICOS DE R$

TERCEIROS RS

RS

RS

Total do item Servigos de Terceiros| RS -| RS - | RS -| RS -| RS - | RS - | RS -| RS - | RS - | RS -| RS - | RS - | RS

RS

RS

MATERIAL DE RS

CONSUMO RS

RS

RS

Total do item Material de Consumo| R$ - | RS - | RS - | RS -| RS -| RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | R$ - | RS - | RS

RS

RS

RS

RS

MATERIAL

R
PERMANENTE s

RS

RS

RS

RS

Total do item Material Permanente| RS - | R - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS - | RS

| PROVISAO R$

| TOTAL GERAL RS | rs | rs | s | rs | rs | rs | rs | rs -| rs -| rs -| rs -| RS

DIFERENGA VALOR REPASSE X TOTAL DESPESAS| RS - IR$ - IR$ - IR$ - IR$ - IR$ - IR$ - iR$ - IR$ L - iR$ - iR$
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